
整体绩效目标申报表

部门单位名称 会同县档案馆

部门（单位）职责

1、贯彻执行国家和省市县有关档案工作的法律 、法规、规章和方针、政策，制定和实施会同县档案馆档案管理制度、业务标准和技术规范。

2、收集和接收本馆保管范围内按规定移交进馆的各类档案资料 ，征集散存在社会上的对国家和社会有保存价值的重要 、珍贵档案资料。
3、保管档案，维护档案的完整与安全。

4、对馆藏档案严格按规定进行科学整理、编目、鉴定、技术保护、数字化及开发利用。

5、利用档案向社会公众开展革命传统教育、爱国主义教育、科学文化知识教育及历史与县情教育，为社会利用档案资源提供服务。
6、承担县档案馆数字化建设维护工作，接收、保管县直各单位和其他组织按规定移交的电子档案 ，并对外提供利用服务。

年度总体目标

1、强化档案资源建设,重点抓好民生档案、特色档案、重点领域档案收集和整理；加大对红色档案、革命历史档案、社会珍贵档案的收集力度。

2、强化档案安全管理。完善落实档案库房安全管理制度，建立健全档案人防、物防、技防三位一体的档案安全防范体系，严防档案损毁和失泄密事件发生，积极开展珍贵档案、破损档案的抢救、裱糊和
数字化和异地备份工作，保证档案信息安全。

3、强化档案宣教功能。拓展档案馆社会服务及宣传教育功能，创新服务方式和方法，配合形势和社会需要，采取讲座、展览、陈列开放等各种形式开展档案文化活动。

4、加快到期档案的鉴定开放。严格审查程序，组织相关部门和专业人员对期满25年的不涉及国家安全和个人隐私的档案实行及时鉴定开放 。
5、做好档案查阅利用服务。围绕重点工程项目建设、社会综合治理、信访维稳等经济社会发展大局和土地、山林权属等民生事项，做好提供档案查阅利用的优质服务，不断提高档案工作服务质量。

6、全力推进档案数字化工作。争取政策、资金支持，开展档案数字化建设工作

预算情况

部门预算总额（万元） 108.64 

（1）基本支出 102.24 

（2）项目支出 6.40 

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值类型 指标值 计量单位 指标解释 评/扣分标准 备注

投入指标

（10分）

预算管理

（10分）
预算执行率 ＝ 100 %

部门实际执行的预算数与财政部门批复的本

年度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。

成本指标

（20分）

经济成本指标

（10分）
人均运转经费支出 ≤ 6.67 万元

2024年单位运转经费支出60.03万元，年末实

有人数9人，人均运转经费支出成本6.67万元
。

本年度人均运转经费支出成本≤上一年度人均运转

经费支出得10分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

社会成本指标
（5分）

社会成本节约率 ≥ 0 %
社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 
/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值
*指标分值计分。（如不适用，直接计分）

生态环境成本
指标（5分）

生态环境成本节约率 ≥ 0 %
生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 
/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计
划值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）



绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值类型 指标值 计量单位 指标解释 评/扣分标准 备注

绩效指标 产出指标
（30分）

数量指标
（10分）

重点领域档案收集和整理 ≥ 100 卷（册） 考核档案收集和整理完成情况。
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。

强化档案资源建设 ≥ 2500 卷（册） 考核强化档案资源建设完成个数。 
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

开展档案宣传工作 ≥ 5 次
采取讲座、论坛、展览、陈列开放等各种形
式开展档案文化活动。 

按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

开展档案数字化建设工作 ≥ 0.2 万卷（册） 考核档案数字化工作推进情况。 
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。

做好农村档案工作 ≥ 1 个 考核做好农村档案工作完成个数。 
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。

质量指标

（10分）

档案保管质量完好率 = 100 % 考核档案保管质量完好情况。
按计划完成得3分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。

质量达标率 = 100 % 考核工作质量达标率情况。
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

宣传覆盖率 = 100 % 考核宣传覆盖率情况。
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

馆藏档案数字化完成率 = 80 %
完成上级要求县级馆藏档案数字化率80%，按

要求完成此项工作。

按计划完成得3分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。

时效指标

（10分）
完成及时性 定性

2025年12

月31日前
无 考核完成时效性。

按计划在2025年12月31日前完成得10分，每推迟10

天扣1分，扣完为止。

效益指标

(30分)

经济效益指标

（8分）
资金使用效益 定性 效果明显 无

考核项目实施对经济发展所带来的直接或间

接影响情况。
效果明显得8分，效果一般得4分，否则不得分。

社会效益指标

（8分）

提升档案服务水平，方便

快捷地为群众服务
定性 效果明显 无

考核项目实施对社会发展所带来的直接或间

接影响情况。
效果明显得8分，效果一般得4分，否则不得分。

生态效益指标

（7分）
生态效益情况 定性 效果明显 无

考核项目实施对生态环境所带来的直接或间

接影响情况。
效果明显得7分，效果一般得3分，否则不得分。

可持续影响
指标（7分）

长期有效保管好档案资源 定性 效果明显 无
考核项目实施对可持续发展所带来的直接或
间接影响情况。

效果明显得7分，效果一般得3分，否则不得分。

满意度指标
(10分）

服务对象

满意度指标
（10分）

使用人员满意度 ≥ 93 % 考核使用人员满意情况。
满意度93%以上得5分，否则按实际值/计划值*指标
分值计分。

档案查阅者满意度 ≥ 93 % 考核档案查阅者满意度情况。
满意度93%以上得5分，否则按实际值/计划值*指标

分值计分。



项目支出绩效目标表

部门（单位）  
名称 (盖章）

会同县档案馆 项目名称  档案保护及利用服务（2025） 预算金额（万元） 1.60 

项目支出    
绩效目标

提供档案资料阅览、复制和摘录服务，改善利用服务基础条件；各单位档案的接收；应用先进技术和方法，科学保管馆藏档案资料，维护档案安全；档案馆库房设施设备维护管理和库房保洁。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣）分标准 度量单位 指标值类型 备注

投入指标

（10分）

预算管理

（10分）
预算执行率 100

部门实际执行的预算数与财政部门批复的本年

度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划值

*指标分值计分。
% =

成本指标
（20分）

经济成本指标
（10分）

档案保护及利用服务 1.6 考核项目成本控制情况。
项目成本控制在预算范围内，得10分，否则按实际值/
计划值*指标分值计分。

万元 ≤

社会成本指标
（5分）

社会成本节约率 0
社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 
/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值*
指标分值计分。（如不适用，直接计分）

% ≥

生态环境成本

指标（5分）
生态环境成本节约率 0

生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

产出指标
（30分）

数量指标

（10分）

科学保管馆藏档案资料 13.2 考核馆藏档案资料保管数量
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值计
分。

万卷（册） ≥

保护、开发、利用及编研自清
朝以来的档案资料

0.5 考核馆藏档案资料保护利用情况
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值计
分。

万卷（册） ≥

维（修）护档案排架 10 考核档案排架修理情况。
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值计
分。

立方米 ≥

应用先进技术和方法接待利用
、查阅档案

3500 考核档案管理先进化情况。
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值计
分。

人次 ≥

对档案馆馆藏档案进行抢救保
护、修复、消毒、防虫防霉

5 考核档案馆馆藏档案预防工作完成情况。
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值计
分。

次 ≥

质量指标
（10分）

档案利用维护率 100 完成项目质量考核。
档案利用维护率100%得5分，否则按实际值/计划值*指
标分值计分。 

% =

资金合规率 100 考核项目资金使用情况。
资金合规率100%得5分，否则按实际值/计划值*指标分
值计分。 

% =



产出指标
（30分）

时效指标
（10分）

完成及时性
2025年12月31

日前
考核项目时效性。

按计划在2025年12月31日前完成得10分，每推迟10天
扣1分，扣完为止。

无 定性

效益指标

（30分）

经济效益指标
（8分）

为社会经济发展服务 效果明显
项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响
情况

效果明显得8分，效果一般的4分，否则不得分。 无 定性

社会效益指标
（8分）

提升档案服务水平，方便快捷
地为群众服务

效果明显
项目实施后，提升档案服务水平，方便快捷地
为群众服务。

效果明显得8分，效果一般的4分，否则不得分。 无 定性

生态效益指标
（7分）

生态效益情况 效果明显
项目实施后，提升档案服务水平，方便快捷地
为群众服务。

效果明显得7分，效果一般得3分，否则不得分。 无 定性

可持续影响
指标（7分）

提高馆藏档案数字化率，存凭
留史，服务民生，促进档案事

业可持续发展等

效果明显
考核项目实施对可持续发展所带来的直接或间
接影响情况。

效果明显得7分，效果一般得3分，否则不得分。 无 定性

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标
（10分）

使用人员满意度 95 考核使用人员满意度
满意度95%以上得5分，否则按实际值/计划值*指标分
值计分。

% ≥

工作人员满意度 95 考核工作人员满意度情况。
满意度95%以上得5分，否则按实际值/计划值*指标分
值计分。

% ≥



项目支出绩效目标表

部门（单位）  

名称 (盖章）
会同县档案馆 项目名称 档案征集编研展览费（2025） 预算金额（万元） 1.60 

项目支出    

绩效目标
社会和民间重要档案、资料的征集；馆藏档案、资料的编目和检索工具及全宗介绍的编制；利用馆藏档案开展革命传统教育、爱国主义教育、科学文化知识教育及历史与县情教育

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣）分标准 度量单位 指标值类型 备注

投入指标

（10分）

预算管理

（10分）
预算执行率 100

部门实际执行的预算数与财政部门批复的本年

度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划值

*指标分值计分。
% =

成本指标

（20分）

经济成本指标

（10分）
档案征集编研展览费 1.6 考核项目成本控制情况。

项目成本控制在预算范围内，得10分，否则按实际值/

计划值*指标分值计分。
万元 ≤

社会成本指标

（5分）
社会成本节约率 0

社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值*

指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

生态环境成本

指标（5分）
生态环境成本节约率 0

生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

产出指标

（30分）

数量指标

（10分）

征集档案卷（册）数 50
统计年度内征集的散存社会档案、地方特色档

案或珍贵档案的卷（册）数量。

按计划完成得3分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
册 ≥

编研成果数量 1
统计年度内完成的档案编研成果（如史料汇编

、文件汇编、专题研究等）的数量。

按计划完成得3分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
册 ≥

展览场次 5
统计年度内举办的档案展览场次，包括线上展

览和线下展览。

按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
场 ≥

展览参观人数 1500
统计年度内档案展览的参观总人数，反映展览

的社会影响力。

按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
人 ≥

质量指标

（10分）

工作经费发放率 100 该指标考察经费发放工作完成情况。
工作经费发放率100%得5分，否则按实际值/计划值*指

标分值计分。 
% =

项目质量目标达成率 100 完成项目质量考核。
项目质量目标达成率100%得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。 
% =



产出指标

（30分）

时效指标

（10分）
完成及时性

2025年12月31

日前
考核项目时效性。

按计划在2025年12月31日前完成得10分，每推迟10天

扣1分，扣完为止。
无 定性

效益指标

（30分）

经济效益指标

（8分）
为社会经济发展服务 效果明显

项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响

情况。
效果明显得8分，效果一般得4分，否则不得分。 无 定性

社会效益指标

（8分）
使档案资源得到有效利用 效果明显

项目实施后，提升档案服务水平，方便快捷地

为群众服务。
效果明显得8分，效果一般得4分，否则不得分。 无 定性

生态效益指标

（7分）
生态效益情况 效果明显

项目实施后，提升档案服务水平，方便快捷地

为群众服务。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性

可持续影响

指标（7分）
便于档案的永久保存和利用 效果明显

项目实施后，提升档案服务水平，方便快捷地

为群众服务。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性

满意度指标

（10分）

服务对象

满意度指标

（10分）

使用人员满意度 90 考核服务对象满意度。
满意度90%以上得10分，否则按实际值/计划值*指标分

值计分。
% ≥



项目支出绩效目标表

部门（单位）  

名称 (盖章）
会同县档案馆 项目名称 数据库信息建设（2025） 预算金额（万元） 3.20 

项目支出    

绩效目标
实行档案目录电子化和开展馆藏档案数字化扫描 ，建立档案数据库；接收和保管各单位电子档案数据；维护档案信息平台系统正常运行

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣）分标准 度量单位 指标值类型 备注

投入指标

（10分）

预算管理

（10分）
预算执行率 100

部门实际执行的预算数与财政部门批复的本年

度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划值

*指标分值计分。
% =

成本指标

（20分）

经济成本指标

（10分）
数据库信息建设 3.2 考核项目成本控制情况。

项目成本控制在预算范围内，得10分，否则按实际值/

计划值*指标分值计分。
万元 ≤

社会成本指标

（5分）
社会成本节约率 0

社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值*

指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

生态环境成本

指标（5分）
生态环境成本节约率 0

生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

产出指标

（30分）

数量指标

（10分）

档案信息化建设 1 考核档案信息化建设完成情况。
按计划完成得5分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
套 ≥

强化数字档案资源建设 2000 考核强化档案数字资源建设完成情况。 
按计划完成得5分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
卷（册） ≥

质量指标

（10分）

档案信息平台系统正常运行

率
100 完成项目质量考核。

档案信息平台系统正常运行率100%得5分，否则按实际

值/计划值*指标分值计分。 
% =

馆藏档案数字化完成率 80 考核馆藏档案数字化完成情况。
馆藏档案数字化完成率80%得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。 
% ≥ 按计划完成

时效指标

（10分）
完成及时性

2025年12月31

日前
考核项目时效性。

按计划在2025年12月31日前完成得10分，每推迟10天

扣1分，扣完为止。
无 定性

效益指标

（30分）

经济效益指标

（8分）
为社会经济发展服务 效果明显

项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响

情况.
效果明显得8分，效果一般4分，否则不得分。 无 定性

社会效益指标

（8分）

提升档案服务水平，方便快

捷地为群众服务
效果明显

项目实施后，提升档案服务水平，方便快捷地

为群众服务。
效果明显得8分，效果一般4分，否则不得分。 无 定性



效益指标

（30分）
生态效益指标

（7分）
生态效益情况 效果明显

项目实施后，提升档案服务水平，方便快捷地

为群众服务。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性

可持续影响

指标（7分）
便于档案的永久保存和利用 效果明显

项目实施后，提升档案服务水平，方便快捷地

为群众服务。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性

满意度指标

（10分）

服务对象

满意度指标

（10分）

使用人员满意度 92 考核服务对象满意度。
满意度92%以上得10分，否则按实际值/计划值*指标分

值计分。
% ≥


